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APPROBATION OF THE PROGRAM OF THE COURSE "SYSTEM THINKING  

OF A PRACTICAL PSYCHOLOGIST", AIMED AT DEVELOPING SYSTEM 

THINKING AMONG PSYCHOLOGY STUDENTS 

 

The aim of the study was to develop and test the program of the course "System Thinking 

of a Practical Psychologist", implemented in the educational process of training students-psy-

chologists of Cherepovets State University. The material was obtained during psychological 

diagnostics (10/2/2021 – 12/15/2022, 35 people). The study showed that it is possible to de-

velop system thinking of psychology students through the development of individual skills of 

system thinking in practice-oriented and professionally oriented activities. At the same time, 

the following skills are of particular importance: identifying patterns in sequences, understand-

ing the causal sequence, determining the relationship between elements within the system.  

Key words: pedagogical psychology, approbation of the course program, system approach, 

system style of thinking, development of system thinking.  
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МЕТОДОЛОГИЯ ЦИФРОВОЙ СОЦИАЛИЗАЦИИ ЛИЧНОСТИ 

 

В данной статье предпринята попытка проанализировать методоло-

гию цифровой социализации личности в образовательной организации 

высшей школы. Формы, методы и средства цифрового контента, ресурсы, 

сервисы оказывают существенное влияние на образование и социализа-

цию студентов в условиях цифровой среды. Предпринята попытка уточ-

нить понятийно-категориальный аппарат исследуемой проблемы, выявить 

структуру дефиниции «цифровая социализация», обосновать педагогиче-

ский инструментарий, аргументирующий совершенствование цифровой 

социализации обучающихся в высшей школе. В исследовании осуществ-

лен анализ позитивных и негативных стороны цифровой образовательной 

среды, раскрыты технологии, обеспечивающие эффективную социализа-

цию личности и формирующие ее устойчивость в образовательной и со-

циальной средах.  

Ключевые слова: личность, цифровая социализация, методология, об-

разовательная среда, киберсоциализация, информационно-коммуника-

тивная культура и технологии.  

 

XXI век актуализировал проблемы 

цифровой социализации личности, воз-

никшие вследствие растущего массива 

информации, трансформации соци-

ально-экономической парадигмы, по-

явления инновационных подходов в об-
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разовательной среде. В немалой сте-

пени это обусловлено тем, что в образо-

вательной платформе появились новые 

тренды, продиктованные социокуль-

турной ситуацией и изменившимися 

условиями социализации: дистанцион-

ный формат обучения, интерактивная 

литература, геймефикация, персонали-

зация. Не отрицая значения проекцион-

ных технологий обучения, сегодня об-

разовательные организации не могут 

обойтись без инновационных форм и 

методов, симбиоз которых совершен-

ствует подготовку будущих специали-

стов.  

Нельзя не согласиться с исследова-

телем Е. В. Брызгалиной, констатирую-

щей, что в современных реалиях обра-

зование направлено на подготовку спе-

циалистов к будущему, в немалой сте-

пени неопределенному и непредсказуе-

мому [4].  

Для повышения эффективности об-

разовательного процесса в высшей 

школе большие требования предъявля-

ются к профессорско-преподаватель-

скому составу, который не только дол-

жен овладеть всем арсеналом необхо-

димых компетенций, но и, обладая кри-

тическим и аналитическим мышлением, 

переориентировать обучающихся с ре-

продукции на думающего специалиста.  

К сожалению, профессионализм 

профессорско-преподавательского со-

става не всегда отличается достойным 

уровнем, ибо не все педагоги освоили 

цифровые технологии для работы в ди-

станционном формате.  

Между тем объективной данностью 

является перестройка всей образова-

тельной системы за счет цифровой ре-

волюции, значение которой нашло свое 

отражение в таких нормативно-право-

вых документах, как «Стратегия разви-

тия информационного общества в Рос-

сийской Федерации на 2017 – 2030 

годы», Национальная программа «Циф-

ровая экономика Российской Федера-

ции», утвержденная 04.06.2019 года, 

отражающая цели цифровизации 

нашей страны [1; 2].  

Для ориентации в огромном потоке 

информации будущие специалисты 

должны владеть не только высоким 

уровнем общей, но и информационно-

коммуникативной, правовой культуры, 

ответственной поведенческой страте-

гией, работать на опережение, быть мо-

бильными, гибкими, стрессоустойчи-

выми, обладать логическим мышле-

нием.  

Образовательные организации иг-

рают важную роль в формировании до-

стойной цифровизации личности, за-

ключающейся в овладении ею фунда-

ментальными знаниями, критическим и 

аналитическим мышлением.  

Представители разных направле-

ний посвящают свои исследования про-

блеме социализации личности в образо-

вательной среде. Среди них можно вы-

делить философов (М. И. Катилина,  

Н. В. Помогалова и др.), социологов  

(Л. И. Денисенко, В. И. Лабунская и 

др.), педагогов (В. В. Кашаева, Т. А. 

Осипову, И. В. Роберт и др.). 

Оригинальную концептуальную 

идею предложила исследователь Е. В. 

Гнатышина, выделившая такие законо-

мерности формирования информаци-

онно-коммуникативной культуры бу-

дущего педагога, как ценностно-миро-

воззренческую и профессионально-

предметную [5].  
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А. А. Строков выявил особенности 

цифровой культуры, характерной для 

современного российского социума и 

его влияния на образовательные инсти-

туты, определил возможности гумани-

тарной экспертизы как объективной 

оценки цифровых трансформаций оте-

чественного образования, проанализи-

ровал гуманитарную экспертизу и акту-

ализировал цифровые нововведения в 

образовательную систему и показал 

пути совершенствования цифровой 

культуры [9].  

Характеризуя понятийно-категори-

альный аппарат цифровой социализа-

ции личности, ученые опираются на 

концептуальные идеи своего представ-

ления об изучаемом феномене. Напри-

мер, Ю. И. Грибанов в своем исследо-

вании определяет цифровизацию как 

процесс, охватывающий оцифрование 

мировых ресурсов и формирующий се-

тевые платформы для получения пла-

нируемого результата от любого орга-

низационного воздействия [6].  

Этой же точки зрения придержива-

ется А. А. Шатров, уточняющий, что 

цифровая трансформация направлена 

на интеграцию цифровых технологий 

во все сущностные виды деятельности 

предприятий, инициирующие диффу-

зию кардинальных модификаций в об-

щенациональную систему конструиро-

вания новых продуктов [6].  

М. А. Маниковская обращает вни-

мание на деструктивные последствия 

цифровизации, заключающиеся в иска-

жении идентичности личности, роботи-

зации витального пространства и пред-

полагаемой дегуманизации социума. 

Нельзя не согласиться с этой позицией, 

поскольку актуальность морально-эти-

ческого аспекта цифровизации сегодня 

остро встала перед основными институ-

тами воспитания [7].  

Погружение субъектов в цифровую 

образовательную среду предполагает 

включение их в ценностно-смысловую, 

информационную, нормативно-моти-

вационную, результативно-коррекци-

онную и деятельностно-рефлексивную 

составляющие.  

Отмечая несомненные достоинства 

цифровой среды, такие как расширение 

доступности образования, возможность 

реализации индивидуально образова-

тельного вектора, экономическая вы-

года, актуализация самостоятельной 

деятельности обучающихся, нивелиро-

вание преподавателем рутинной ра-

боты, И. Н. Теркулова рассматривает эту 

дефиницию как искусственно создан-

ную, организующую отношения между 

объектами физического мира через 

трансформацию программ в виде сигна-

лов по каналам телекоммуникаций [10].  

По мнению А. В. Бобылева, в ос-

нове современной образовательной 

среды лежат цифровые технологии, 

определяющие не только совершен-

ствование социума, но и влияющие на 

витальную миссию конкретного инди-

вида [3].  

Успешность будущего специалиста 

заключается в развитии цифровой куль-

туры как важной составляющей его 

професионограммы, поскольку она ока-

зывает влияние на успешную социали-

зацию.  

Рассматривая социализацию как 

лонгитюдный процесс, помогающий 

человеку приобрести уникальный соци-

альный опыт и ценностные ориентиры, 

Ю. Р. Хайруллина выделила професси-

ональную, гендерную, правовую, эти-

ческую, гражданскую и другие виды 
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социализации, а также ее горизонталь-

ный и вертикальный срезы. Горизон-

тальный срез, по мнению ученого, за-

ключается в удовлетворенности жиз-

ненной миссией за счет усвоения соци-

альных ценностей. Вертикальный срез 

характеризует человека, желающего и 

стремящегося к обучению, эмоцио-

нально богатого и реализующего пра-

вомерные поведенческие аттитюды 

[13].  

Цифровую социализацию мы рас-

сматриваем как такое развитие чело-

века в обществе, которое предполагает 

его умение дифференцировать подлин-

ные ценностные ориентации от их сур-

рогата, направленность на конструк-

тивную деятельность, анализ поведен-

ческих паттернов, обеспечение приоб-

щения к основополагающим ценностям 

цифровой культуры, формирование 

цифровой компетенции и успешное 

приспособление к цифровому про-

странству, стихийно возникающему в 

современном мире.  

Не заменяя традиционный формат 

обучения, цифровая образовательная 

среда расширяет его возможности. Ре-

гулируя процессы цифровой социали-

зации, онлайн технологии актуализи-

руют механизмы развития человека в 

обществе.  

В 2005 году В. А. Плешаков ввел 

дефиницию «киберсоциализация», ко-

торую он определил как процесс транс-

формации структуры личности, произо-

шедший в результате развития его в ки-

берпространстве интернет-среды, прежде 

всего, в виде переписки по электронной 

почте, на форумах и чатах [8].  

К факторам социализации кибер-

пространство можно отнести по той 

причине, что оно способствует приоб-

щению человека к ценностям культуры 

в образовании за счет возможностей об-

щения в интернет-среде в реальном 

времени, опираясь на информацион-

ную, коммуникативную, рекреацион-

ную, терапевтическую и креативную 

функции [12].  

Мы рассматриваем личность как 

совокупность качеств человека, приоб-

ретаемых в процессе социокультурной 

деятельности и общения, что предпола-

гает опору на культурологический под-

ход, выступающий как инструмент ор-

ганизации обучения и воспитания и 

анализирующий культуру как много-

слойную ценность, состоящую из мно-

жества других видов культур. Культу-

рологический подход реализуется вме-

сте с гуманистическим, социокультур-

ным, аксиологическим и семантиче-

ским подходами [11; 12].  

В процессе работы со студентами 

Владимирского государственного уни-

верситета имени Александра Григорье-

вича и Николая Григорьевича Столето-

вых мы используем методы анализа, 

синтеза, сравнения, беседы, анкетиро-

вания, интервьюирования, опираясь на 

принципы культуросообразности, со-

циальной активности, субъектности, 

преемственности, ориентированности и 

социальной открытости [11; 14].  

Цифровая социализация студентов 

во Владимирском государственном 

университете имени Александра Григо-

рьевича и Николая Григорьевича Сто-

летовых осуществляется через испол-

нительскую, конкурсную, волонтер-

скую и другие виды деятельности с це-

лью фасилитирующей, эвохомологиче-

ской самореализации. В процессе обра-
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зовательной деятельности мы опира-

лись не только на педагогические тех-

нологии, но и самообразование, ре-

флексию и ответственность обучаю-

щихся [11; 14].  

Изучая дисциплины «Педагогика» 

и «Психология», мы основывались на 

технологии педагогического мастер-

ства, case study, дебрифинг, информа-

ционный лабиринт, опирающихся на 

организацию возможностей професси-

онального и социального роста обучаю-

щихся, а также корпоративной куль-

туры, способствующей формированию 

их социальной и профессиональной 

зрелости.  

Особым интересом у студентов 

пользовались такие методы, как арт-

терапия, библиотерапия, музыкотера-

пия, ароматерапия, деловые и ролевые 

игры, в том числе с использованием 

компьютера, квесты. Все студенты 

были включены в культуротворче-

скую и смыслотворческую деятель-

ность. Серьезно заинтересовал сту-

дентов проведенный региональный 

круглый стол по теме «Профилактика 

негативных явлений в молодежной 

среде: проблемы и лучшие практики», 

на котором обсуждались вопросы, в 

частности, затрагивающие определе-

ние негативных явлений в цифровой 

среде, классификацию и поведенче-

ские маркеры, присущие деструктив-

ным интернет-субкультурам моло-

дежи и актуальные пути профилак-

тики противоправного, делинквент-

ного поведения в киберсреде. По мне-

нию студентов, такие формы работы, 

а также панельная дискуссия, интел-

лектуальный футбол, case study помо-

гают преодолевать социальную инерт-

ность, развивают конструктивную ком-

муникацию и помогают успешному 

развитию в обществе.  

Умение слушать и слышать дру-

гого, проявлять толерантность, учиться 

созиданию и креативности студенты 

приобретают непосредственно в соци-

ально-культурной среде образователь-

ной организации.  

Инструментами контроля в высшей 

школе выступают проектно-ориентиро-

ванное обучение и метод проектов, за-

действованный как в онлайн-, так и в 

офлайн-реальностях. У студентов очно-

заочного отделения были реализованы 

следующие проекты: «Критерии соци-

ального здоровья», «Социокультурная 

толерантность: за и против», «Истоки 

социального нездоровья», «Программа 

самосовершенствования личности», 

«Плюсы и минусы дистанционного 

обучения».  

Веб-квесты и геймефикация дают 

возможность интегрировать ресурсы 

Интернета и цифровых технологий в 

учебный процесс высшей школы и фор-

мировать профессиональные компетен-

ции, а также организовывать научно-ис-

следовательскую деятельность студен-

тов. В качестве воспитательного метода 

успешно себя зарекомендовала техноло-

гия портфолио, а также электронный ре-

флексивный дневник. Для активизации 

самостоятельной работы важна не 

только оценка, но и интерес студентов к 

выполняемой деятельности.  

Опрос студентов и магистрантов  

1-го курса показал, что цифровые тех-

нологии, содействуя цифровой социа-

лизации личности, помогают развивать 

коммуникативную компетентность, 

формировать духовно-нравственные 
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установки и направленность на здоро-

вый образ жизни.  

Таким образом, для успешной циф-

ровой социализации обучающихся в 

высшей школе необходимо создать 

психолого-педагогические условия, 

устранить факторы, препятствующие 

успешной реализации задуманного. 

Опираясь на цифровые технологии, 

студенты принимают ответственность 

за свое поведение, учатся взаимодей-

ствовать с сетевым сообществом  

и овладевать цифровыми компетен-

циями.  

Нам представляется, что задача ро-

дителей и педагогов обучить юношей и 

девушек дифференциации конструк-

тивной и деструктивной информации в 

киберинформационном пространстве и 

сделать ее инструментом, действи-

тельно помогающим успешной социа-

лизации и профессионализации и акту-

ализирующим интерес к качественной 

стороне жизни.  
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L. K. Fortova, A. M. Yudina 

METHODOLOGY OF DIGITAL SOCIALIZATION OF PERSONALITY 

 

This article attempts to analyze the methodology of digital socialization of the individual 

in the educational organization of higher education. Forms, methods and means of digital con-

tent, resources, services have a significant impact on the education and socialization of students 

in a digital environment. An attempt was made to clarify the conceptual and categorical appa-

ratus of the problem under study, to identify the structure of the definition of "digital socializa-

tion", to argue the pedagogical tools that argue for the improvement of the digital socialization 

of students in higher education. The study analyzes the positive and negative aspects of the 

digital educational environment, discloses technologies that ensure the effective socialization 

of the individual and form its stability in the educational and social environments.  

Key words: personality, digital socialization, methodology, educational environment, cy-

bersocialization, information and communication culture and technologies.  

 


